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Устав

пионерской  организации

«Дружба»

1. Общие положения.

1.1. Пионерская организация «Дружба» - добровольная самодеятельная, самостоятельная, гуманистическая, общественная организация детей и подростков, ориентированная на идеалы гуманного и демократического общества, действующая в соответствии  с Конституцией РФ (ст.30,13), Федеральным законом «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» »(ст.21,22,24,26,27,29), ФЗ «Об общественных объединениях» (ст.3,5-14, 16  - 22, 26, 27, 28,  44), ФЗ «Об образовании» (ст.1,35,50).

1.2. Девиз: «За Родину, добро и справедливость»

1.3. Символы и атрибуты пионерской  организации «Дружба» - факел, эмблема, песня «Ты – человек». Организация имеет свои ритуалы и традиции. 

1.4. Детская организация «Дружба» не является юридическим лицом, входит в районную детскую организацию «Флагман».

1.5. Место расположения организации: Ардатовский район, село Голяткино, ул. Школьная,д.2;  МБОУ «Голяткинская основная общеобразовательная школа».

      2. Цели и задачи организации.

2.1.Цель  - помочь каждому члену организации познавать и улучшать окружающий мир, учить их делать добро, приносить пользу людям, расти достойным гражданином  Отечества.

2.2. Задачи:

· Воспитание навыков коллективного взаимодействия, развитие умений, обеспечивающих успех в самоорганизации.

· Ориентация детей в системе социальных, нравственных, политических ценностей.

· Включение детей в жизнь общества.

· Реализация естественных потребностей детей в деятельности, познании, общении, самоутверждении.

3.Члены детской организации, их права и обязанности.

3.1. Вступить в организацию может любой ученик нашей школы в возрасте с 10 лет. Прием проводится добровольно и индивидуально.

3.2. Все члены организации имеют право:

· на защиту со стороны организации;

· на участие во всех мероприятиях, проводимых организацией;

· на участие в выборах органов самоуправления и на избрание в любой из них;

· выражать своё мнение по любому вопросу;

· пользоваться всем, что имеет детская организация;

· на добровольный выход из организации.

3.3. Члены организации обязаны:

· принимать участие в деятельности организации;

· действовать в соответствии с настоящим Уставом;

·  следовать основным законам; 

· заботиться о пополнении организации.

3.4. Все члены организации имеют равные права и несут равные обязанности,  следуют основным законам: правды, добра и заботы, любви и милосердия, памяти, уважения старости, свободы, смелости, чести и достоинства.

3.5. Членами организации считаются также ребята, которые после 14 лет захотели продолжить свою работу в ней, взрослые люди старше 18 лет, принятые в организацию по решению детского коллектива.

4. Выход из детской организации.

4.1. Любой ребёнок вправе выйти из состава детской организации по своему желанию.

5. Устройство самостоятельной детской организации.

5.1. Основой организации является  первичный коллектив, который создаётся при наличии не менее трех человек  и именуется отрядом.

5.2. Первичные коллективы объединяются в единую организацию, у которой есть старший вожатый.

5.3. Классные отряды и организация базируются в школе.

5.4. Отряды  располагают всеми правами, включая право  приема в организацию, но не могут нарушать права члена организации, предоставленные ему настоящим Уставом.

5.5. Организация имеет свои уставные и программные документы; самостоятельно решает все свои вопросы; никакие решения, касающиеся детской организации, не могут быть приняты без  согласия детей; получает информацию о деятельности других детских объединений и организаций; имеет право делегировать своего представителя в районные органы; участвовать во всех мероприятиях районной детской организации.

6. Самоуправление в организации.

6.1. Члены организации сами определяют и избирают  органы самоуправления организации.

6.2. Высшим законодательным органом организации является сбор организации.

6.3. Сбор организации собирается по мере необходимости, но не реже 2 –х раз в году, правомочен, если на нем присутствуют более половины членов организации. Выбор Совета организации проводится открытым голосованием, простым большинством голосов, присутствующих на сборе.

6.4. Сбор организации:

· решает вопросы, затрагивающие организацию в целом;

·  принимает Устав, и программу деятельности организации,  вносит изменения и дополнения в Устав и программу;

· избирает исполнительный орган и его  председателя;

· заслушивает отчеты исполнительных органов организации и его председателя.

6.5. Высшим исполнительным органом организации является Совет организации.

6.6. Совет организации:

· исполняет решение, принятое сбором организации;

· координирует деятельность отрядов, входящих в организацию;

· организует сотрудничество с семьей и другими организациями и объединениями;

· отчитывается о своей работе на сборе организации.

6.7. Возглавляет Совет организации – председатель.

Председатель:

· руководит текущей работой организации;

· обеспечивает выполнение решений сборов, Советов организации;

· избирается из состава совета организации/отряда открытым голосованием;

· представляет организацию  в других общественных объединениях, органах государственной власти и местного самоуправления;

· отчитывается  о своей деятельности на сборе организации;

· подписывает протоколы сборов организации, заседаний Совета организации;

· обеспечивает документирование деятельности организации  и  её  хранение.

6.8. Сбор организации, заседания Совета организации протоколируются. Протоколы хранятся у председателя Совета организации.

7. Связи  организации.

7.1. Организация сотрудничает с родителями членов организации.

7.2. Взаимодействует с администрацией и педагогическим коллективом школы.

7.3. Сотрудничает с районной детской организацией.

8. Прекращение деятельности Организации.

8.1.Прекращение деятельности Организации осуществляется по решению Слёта в соответствии с настоящим Уставом. Реорганизация Организации осуществляется по решению Слёта. 

8.2.Порядок прекращения деятельности Организации определяется Слётом в соответствии с требованиями действующего законодательства.

8.3.Для прекращения деятельности Организации Слёт, принявший решение о прекращении деятельности, назначает комиссию, правомочную решать все вопросы, связанные с прекращением деятельности Организации, на основании и в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

8.4.Документы  по личному составу при прекращении деятельности  Организации сдаются в установленном порядке на хранение.

8.5.Решение о прекращении деятельности Организации  направляется в Орган, зарегистрировавший Организацию, для исключения ее из  единого реестра.

Принят на  очередном слете пионерской организации, протокол №2 от 5  октября 2010 г.

